
speziMED GmbH | Querweg 3 | 01454 Radeberg 
speziMED Logistikzentrum | Franklinstraße 22 | 01069 Dresden 

speziMED GmbH ist ein inhabergeführtes, konzernunabhängiges und produktneutrales Unternehmen. Unsere regionalen 
Diabetesfachgeschäfte sind, neben dem bundesweiten Versand und den Aktivitäten unseres Außendienstes, ein wesentlicher 
Bestandteil unseres Konzeptes. Dieses beinhaltet, Menschen mit Diabetes in Ihrer Therapie mit einer kostengünstigen und individuell 
abgestimmten Versorgung, kompetenter Beratung und mit alltagsbegleitendem Service zu unterstützen. 

Lagerlogistik ist Ihre Leidenschaft. Wir suchen einen Lagermitarbeiter (m/w/d) für unsere Logistik in Dresden, der 
konzentriert bei der Sache ist, wechselnden Anforderungen gewachsen ist und gleichzeitig den Dienstleistungsgedanken 
gegenüber unseren Kunden im Herzen trägt. speziMED steht für kompetente und zuverlässige Versorgung bei Diabetes. 
Wir begleiten Menschen mit Diabetes seit vielen Jahren. Diese Aufgabe nehmen wir mit Verantwortung wahr und dem 
tiefen Verständnis für ein Leben mit Diabetes. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Mitarbeiter Lager (m/w/d) in Vollzeit 

Die e Beschreibung passt genau zu Ihnen? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen - gern mit Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen 
und/oder entsprechenden Zertifikaten. Senden Sie diese bitte inkl. Ihrer Gehaltsvorstellung sowie Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins an bewerbung@spezimed.net.  

Was erwartet Sie: 
 Wareneingangs- und ausgangskontrolle 
 Verpackungs- und Transportarbeiten
 Kommissionierung der Waren für unsere Endkunden, für unsere deutschlandweiten Diabetesfachgeschäfte 

sowie Pflegeheime
 Inventurtätigkeiten
 Umgang mit unserem Warenwirtschaftssystem

Was erwarten wir von Ihnen: 
 Sie verfügen über eine Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
 Sie können bereits Berufserfahrungen vorweisen - gern auch schon im medizinischen Bereich
 Sie sind lernbereit und offen für neue Herausforderungen
 Sie sind kommunikativ, teamfähig und verantwortungsbewusst
 Sie arbeiten strukturiert, gewissenhaft und lösungsorientiert 

Wir bieten Ihnen: 
 Familienfreundlich Arbeitszeiten von Montag bis Freitag von 08:00 – 17:00 Uhr
 Eine faire Vergütung 
 Corporate Benefits bei vielen Marken und Shops
 Eine umfangreiche, intensive und strukturierte Einarbeitung
 Einen sicheren Arbeitsplatz in einer Zukunftsbranche
 Einen Platz in einem super Team in einem wachsenden Unternehmen mit kurzen Entscheidungswegen
 Einen familiären Umgang miteinander und Mitarbeiterevents
 Interne sowie externe Weiterbildungsmöglichkeiten
 Gesundheitsförderliche Unterstützung u.a. durch kostenfreie Obstkörbe 
 Heiß- und Kaltgetränke frei verfügbar

s


