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Als unabhangiges, inhabergefiihrtes Unternehmen setzen wir neue Mal3stdbe flr Menschen mit
Diabetes. Unsere 23 Diabetesfachgeschafte und unser bundesweiter Versandservice bieten neben der
Betreuung durch unseren Aul3endienst eine einzigartige Kombination aus kompetenter Beratung und
alltagsnaher Versorgung. Gemeinsam arbeiten wir daran, unseren Kundinnen und Kunden eine
qualitativ hochwertige, individuell abgestimmte und kostenglinstige Therapie zu ermdglichen.

Werden Sie Teil unseres Teams und machen Sie den Unterschied.

Trainer und Prozessoptimierer (m/w/d) mit WaSyMED-Expertise

In dieser Schlisselposition gestalten Sie aktiv die Effizienz der Diabetesversorgung und verbessern den
Arbeitsalltag der Mitarbeitenden in den Diabetesfachgeschéften. Sie bieten nicht nur maRgeschneiderte
Schulungen an, sondern analysieren und optimieren auch bestehende Prozesse, um einen echten
Mehrwert zu schaffen.

Ihre Aufgaben — mit viel Raum flir eigene Ideen und Verantwortung:

e Schulungsmanagement mit Mehrwert: Sie entwickeln passgenaue Schulungsplane fir
WaSyMED-Anwender und machen deren Arbeitsalltag effizienter und einfacher.

e Prozessoptimierung: Sie analysieren und optimieren bestehende Ablaufe und sorgen fir
einheitliche, effiziente Standards.

e Wissen multiplizieren: Sie fuhren Mitarbeiterschulungen durch, begleiten Mitarbeitende bei der
Einarbeitung und vermitteln komplexe Sachverhalte klar und praxisnah.

e Flexibilithit und Organisation: Sie planen lhre bundesweiten Einsatze eigenstandig und
koordinieren Ubernachtungen vor Ort.

e Qualitatsmanagement: Sie stellen die Einhaltung von Standards (DIN EN ISO 9001:2015),
Datenschutz und Arbeitsschutz sicher und dokumentieren diese lickenlos.

Was Sie mitbringen — Ihre Talente, die uns begeistern:

o Expertenwissen: Fundierte Kenntnisse in WaSyMED und Qualitditsmanagement

e Strukturiertes Arbeiten: Sie erkennen Optimierungspotenziale und setzen diese
|[6sungsorientiert um.

o Kommunikationsstarke: Sie vermitteln komplexe Inhalte klar und verstandlich.

¢ Reisebereitschaft: Sie sind bundesweit flexibel unterwegs und sind bereit in Hotels zu
Ubernachten.

Das bieten wir Innen — fr einen erfolgreichen Start bei uns:

e Attraktive Vergutung, erganzt durch mégliche Sonderzahlungen

e Firmenwagen (Skoda Octavia 0. &4.), auch zur privaten Nutzung

e Flexible Arbeitszeiten und Home-Office Mdglichkeit in reisefreien Zeiten

e Corporate Benefits mit exklusiven Mitarbeiterrabatten

e Persdnliche und fachliche Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten

Klingt das nach Ihrer ndchsten Herausforderung? Dann bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil eines
engagierten Teams in einer Branche mit Zukunft.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung mit Angaben zu lhrer Gehaltsvorstellung sowie Ihrem frilhestmdglichen
Eintrittstermin per E-Mail an bewerbung@spezimed.net.
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